                                        УВАГА КОНКУРС!
Волноваська районна рада, управління освіти, сім’ї, молоді та спорту Волноваської райдержадміністрації оголошують конкурс на посаду директора Рівнопільської ЗОШ I-III ступенів Волноваської районної ради Донецької області, за наступними умовами:
1.Найменування і місцезнаходження закладу:
Рівнопільська ЗОШ I-III ступенів Волноваської районної ради Донецької області, 85760, вул. Донецька, буд.№7, с. Рівнопіль, Волноваського району Донецької області. 
2.Найменування посади та умови оплати:
директор Рівнопільської ЗОШ I-III ступенів Волноваської районної ради Донецької області;
посадовий оклад за 14-тим тарифним розрядом  - 4690,00; надбавка за престижність праці  до 20% від посадового окладу; надбавка за вислугу років (встановлюється індивідуально залежно від педагогічного стажу від 10% до 30% від посадового окладу).
3.Кваліфікаційні вимоги до претендентів:
громадянство України, вища педагогічна освіта на рівні спеціаліста або магістра, стаж педагогічної роботи не менш як три роки, кваліфікаційний рівень не нижче «спеціаліст І категорії», вільне володіння державною мовою, ґрунтовні знання чинного законодавства України в галузі освіти, упевнене володіння інформаційно-комунікаційними технологіями, високі моральні якості та стан здоров’я, що дозволяє виконувати професійні обов’язки.
4.Перелік документів, які необхідно подати для участі в конкурсному відборі та строк їх подання:
1 .Заяву про участь у конкурсі з наданням згоди на обробку персональних даних відповідно до Закону України «Про захист персональних даних»;
2.Автобіографію та/або резюме (за вибором учасника конкурсу);
3.Копію документа, що посвідчує особу та підтверджує громадянство України;
4.Копію (копії) документа (документів) про вищу освіту із додатками не нижче ступеня магістра (спеціаліста);
5. Копію трудової книжки чи інших документів, що підтверджують стаж педагогічної діяльності не менше трьох років на момент їх подання;
6. Довідка про відсутність судимості;
7. Мотиваційний лист, складений у довільній формі.
 Особа, яка бажає взяти участь у конкурсному відборі, може подати інші документи, які підтверджують її професійні та/або моральні якості.
5.Строк подання документів:
до 20 грудня 2018 року включно.
6.Дата, місце проведення конкурсного відбору:
21 грудня, 2018 року, м. Волноваха, вул. Героїв 51 ОМБр, б.№1, каб.403. 7.Прізвище, ім’я, по батькові, номера телефонів та адреса електронної пошти осіб, які надають додаткову інформацію про проведення конкурсного відбору:
Радченко Світлана Володимирівна, тел. 0958060122
Карандєй Анастасія Миколаївна, тел. 0660252584
електронна пошта: yocmcvolnov@ ukr. net;    buh_rs@i.ua
8.Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду:
згідно укладеного контракту строком на шість років (строком на два роки – для особи, яка призначається на посаду керівника закладу освіти вперше).
